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*
Số      -CTr/TU
Dự thảo
	


	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Hậu Giang, ngày     tháng    năm 2024


	      

CHƯƠNG TRÌNH
Công tác quý II năm 2024
-----

Thực hiện Chương trình công tác năm 2024, trong quý II, Tỉnh ủy đề ra một số công tác trọng tâm ưu tiên chỉ đạo như sau:
I. [bookmark: _Hlk107432617]Các nhiệm vụ trọng tâm 
1. Triển khai đợt sinh hoạt chính trị, tư tưởng về nội dung bài viết và tác phẩm của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng theo Kế hoạch số 253, 254-KH/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy và chuyên đề năm 2024 - 2025 của tỉnh Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh “về phát huy nội lực, tận dụng “thời kỳ vàng” hiện thực hóa khát vọng xây dựng tỉnh Hậu Giang phát triển nhanh, bền vững, toàn diện, bao trùm” đến cán bộ, đảng viên và các tầng lớp Nhân dân trên địa bàn tỉnh.
2. Tập trung kiểm tra, giám sát tình hình triển khai các nghị quyết, đề án, chương trình của Tỉnh ủy tại các đảng bộ trực thuộc, nhất là Đề án số 06-ĐA/TU và Đề án số 09-ĐA/TU. Rà soát, sắp xếp tổ chức bộ máy theo vị trí việc làm, gắn với tinh giản biên chế, tinh gọn bộ máy, hoạt động hiệu lực, hiệu quả.
3. Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo Đại hội Mặt trận Tổ quốc và Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam cấp huyện nhiệm kỳ 2024 - 2029 đúng theo tinh thần Chỉ thị số 29-CT/TU ngày 22/6/2023 và Chỉ thị số 33-CT/TU ngày 02/10/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. Tổ chức tiếp xúc, đối thoại của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền với cán bộ quản lý, người lao động, thành viên hợp tác xã, kinh tế tập thể; Hội quần chúng theo kế hoạch đề ra.
4. Triển khai kế hoạch, chương trình hành động thực hiện Quy hoạch tỉnh Hậu Giang thời kỳ 2021 - 2030, tầm nhìn đến năm 2050. Tập trung đẩy mạnh hoàn thành thủ tục 02 khu công nghiệp: Sông Hậu 2 và Đông Phú 2 trên địa bàn huyện Châu Thành. Tăng cường cải cách hành chính, cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh; đẩy mạnh hơn nữa giải phóng mặt bằng tạo quỹ đất sạch, giải ngân vốn đầu tư công; quản lý, sử dụng hiệu quả thu, chi ngân sách. Phòng, chống biến đổi khí hậu, nhất là sạt lở, xâm nhập mặn.
5. Chú trọng các lĩnh vực văn hóa - xã hội, đảm bảo an sinh phúc lợi, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho Nhân dân. 
6. Đảm bảo quốc phòng, an ninh, trật tự xã hội; lãnh đạo, chỉ đạo công tác diễn tập khu vực phòng thủ huyện Vị Thủy năm 2024; tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực.
II. Những nhiệm vụ và giải pháp  
1. Công tác xây dựng Đảng 
1.1. Công tác chính trị, tư tưởng và đạo đức
Tập trung tuyên truyền chào mừng các ngày lễ, kỷ niệm, các sự kiện chính trị quan trọng của đất nước, địa phương, nhất là kỷ niệm 49 năm ngày miền Nam giải phóng thống nhất đất nước (30/4/1975 - 30/4/2024), 138 năm ngày Quốc tế lao động (01/5/1886 - 01/5/2024), 134 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890 - 19/5/2024), 70 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ (07/5/1954 – 07/5/2024).
 Chỉ đạo các cấp ủy tăng cường công tác giáo dục chính trị, tư tưởng trong cán bộ, đảng viên theo tinh thần Kết luận số 21-KL/TW ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị khóa XIII về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, chuyên đề năm 2024 - 2025 của tỉnh Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phát huy nội lực, “tận dụng thời kỳ vàng”, hiện thực hóa khát vọng xây dựng tỉnh Hậu Giang phát triển nhanh, bền vững, toàn diện, bao trùm.
Triển khai Kế hoạch đợt sinh hoạt chính trị, tư tưởng về nội dung bài viết “Tự hào và tin tưởng dưới lá cờ vẻ vang của Đảng, quyết tâm xây dựng một nước          Việt Nam ngày càng giàu mạnh, văn minh, văn hiến và anh hùng” và nội dung tác phẩm “Xây dựng và phát triển đối ngoại, ngoại giao Việt Nam toàn diện, hiện đại mang đậm bản sắc “Cây tre Việt Nam” của đồng chí Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng.
Quan tâm công tác nắm bắt thông tin, dư luận xã hội trong nội bộ và trong Nhân dân; đổi mới nội dung và hình thức tổ chức hội nghị báo cáo viên, tuyên truyền viên các cấp; thường xuyên kiện toàn Ban Chỉ đạo 35 các cấp nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động đấu tranh, bóc gỡ thông tin xấu độc trên không gian mạng.
1.2. Công tác tổ chức, cán bộ 
Tiếp tục thực hiện có hiệu quả các nghị quyết, đề án liên quan đến tổ chức, cán bộ, tạo bước chuyển biến mạnh mẽ, toàn diện, cơ bản về công tác cán bộ lãnh đạo chủ chốt các cấp trong hệ thống chính trị tỉnh. 
Tổng kết 10 năm thực hiện Chỉ thị số 39-CT/TW ngày 18/8/2014 của Bộ Chính trị về tăng cường công tác bảo vệ chính trị nội bộ trong tình hình mới; sơ kết 05 năm thực hiện Chỉ thị số 28-CT/TW ngày 21/01/2019 của Ban Bí thư (khóa XII) về nâng cao chất lượng kết nạp đảng viên và rà soát, sàng lọc, đưa những đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng; Kế hoạch thực hiện Chỉ thị số 33-CT/TW ngày 18/3/2019 của Ban Bí thư về tăng cường xây dựng tổ chức Đảng trong các đơn vị kinh tế tư nhân.
1.3. Công tác dân vận
Tập trung tuyên truyền, vận động Nhân dân, đồng bào dân tộc, tôn giáo tích cực thực hiện chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, tham gia phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh, nâng cao chất lượng xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh, xây dựng đời sống văn hóa, thực hiện Luật dân chủ ở cơ sở. Tiếp tục đổi mới các hoạt động gặp gỡ, tiếp xúc đối thoại trực tiếp của người đứng đầu cấp ủy đảng, chính quyền trên địa bàn tỉnh Hậu Giang năm 2024 theo Kế hoạch số 238-KH/TU ngày 17/01/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, chú trọng công tác giám sát các kết luận sau tiếp xúc, đối thoại. Thực hiện tốt Đề án số 08-ĐA/TU ngày 16/10/2023 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân thực hiện hiệu quả chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước trên địa bàn tỉnh Hậu Giang giai đoạn 2023 - 2025 và các năm tiếp theo. Xây dựng, nhân rộng các mô hình “Dân vận khéo” gắn với thực hiện các phong trào thi đua yêu nước, giảm nghèo bền vững; kế hoạch thực hiện dân chủ ở cơ sở trên địa bàn tỉnh năm 2024. Sơ, tổng kết các văn bản của Trung ương về các lĩnh vực trong công tác dân vận.
Củng cố kiện toàn, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ làm công tác dân vận của hệ thống chính trị, đáp ứng tốt hơn yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. Phối hợp nắm chắc tình hình, tư tưởng nguyện vọng của Nhân dân và các vấn đề bức xúc trong Nhân dân, các vụ việc liên quan đến công tác dân tộc, tôn giáo; kịp thời tham mưu, kiến nghị cấp ủy, chính quyền xem xét chỉ đạo. Không để khiếu kiện, tố cáo vượt cấp, đông người; không để phát sinh điểm nóng trên địa bàn tỉnh.
1.4. Công tác Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể
Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội các cấp trong tỉnh chủ động, phối hợp triển khai thực hiện nhiệm vụ theo chức năng, nhiệm vụ đã đề ra, nhất là các nhiệm vụ đột phá đã đăng ký với tỉnh ngay từ đầu năm, gắn với các ngày lễ, kỷ niệm của ngành, của đất nước, địa phương. Tiếp tục thực hiện tốt các cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”, “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”, Quỹ “Vì người nghèo”, chương trình “An sinh phúc lợi xã hội”, tích cực tham gia các phong trào thi đua yêu nước. Nâng cao chất lượng công tác giám sát và phản biện xã hội của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội năm 2024. Chỉ đạo các đoàn thể chính trị - xã hội từng bước đổi mới, đột phá với phương châm “Hình thức tập trung, nội dung thiết thực, hành động quyết liệt, hiệu quả thực chất”. Thực hiện có hiệu quả, chất lượng Tháng công nhân năm 2024.
Thực hiện tốt công tác chăm lo cho đồng bào dân tộc, tôn giáo nhân dịp lễ, Tết như: Tết Chol-Chnam-Thmay của đồng bào dân tộc Khmer, Lễ Phật đản năm 2024,... với tinh thần vui tươi, đoàn kết, an toàn, tiết kiệm. Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo Đại hội Mặt trận Tổ quốc cấp huyện nhiệm kỳ 2024 - 2029 đúng theo tinh thần Chỉ thị số 29-CT/TU ngày 22/6/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy và Đại hội Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam các cấp trong tỉnh, nhiệm kỳ 2024 - 2029 theo Chỉ thị số 31-CT/TU ngày 01/10/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy.
1.5. Công tác xây dựng chính quyền, cải cách hành chính 
Lãnh đạo, chỉ đạo Đảng đoàn Hội đồng nhân dân tỉnh tiếp tục nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động theo Chỉ thị số 12-CT/TU ngày 21/10/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; tăng cường giám sát, khảo sát việc thực hiện nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh, nhất là tập trung các nhiệm vụ trọng tâm, đột phá của tỉnh; tổ chức tiếp công dân, xử lý đơn thư, khiếu nại, tố cáo của công dân, kiến nghị của cử tri kịp thời, hiệu quả. Tổ chức tốt các kỳ họp Hội đồng nhân dân tỉnh, các phiên họp Thường trực Hội đồng nhân dân, các phiên giải trình, công tác tiếp công dân, tiếp xúc cử tri. 
Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác cải cách hành chính. Nâng cao chất lượng chỉ đạo, điều hành của người đứng đầu cơ quan, đơn vị; coi trọng công tác thi đua, khen thưởng gắn với kết quả, hiệu quả cải cách hành chính. Đơn giản hóa quy trình, quy định thủ tục hành chính, điều kiện kinh doanh, bảo đảm thực chất, hiệu quả lấy người dân, doanh nghiệp làm trung tâm của việc cải cách, đồng thời áp dụng hiệu quả dịch vụ công trực tuyến. Tiếp tục rà soát, sắp xếp, tinh gọn bộ máy hành chính nhà nước đảm bảo chất lượng, hoạt động hiệu quả. Siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành chính trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, công vụ của đội ngũ cán bộ, công chức. Phát triển hệ thống thông tin phục vụ sự lãnh đạo, chỉ đạo điều hành của cấp ủy các cấp, đẩy mạnh chuyển đổi số, xây dựng Chính quyền điện tử phù hợp với cơ quan, đơn vị và địa phương. Chỉ đạo tổ chức Tuần lễ Chuyển đổi số và Khởi nghiệp đổi mới sáng tạo - Mekong Delta 2024.
1.6. Công tác kiểm tra, giám sát
Lãnh đạo, chỉ đạo các cấp ủy đảng quán triệt, triển khai thực hiện kịp thời, đầy đủ các chủ trương, văn bản chỉ đạo của Trung ương, hướng dẫn của Ủy ban Kiểm tra Trung ương về công tác kiểm tra, giám sát. Tổ chức triển khai, thực hiện chương trình kiểm tra, giám sát năm 2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, nhất là những nội dung đề ra trong Quý II/2024.
Thực hiện toàn diện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát theo quy định của Điều lệ Đảng, trọng tâm là kiểm tra tổ chức đảng cấp dưới và đảng viên khi có dấu hiệu vi phạm; nâng cao hiệu quả, chất lượng giám sát chuyên đề; giải quyết kịp thời các đơn thư tố cáo, khiếu nại đối với tổ chức đảng và đảng viên; xử lý kỷ luật kịp thời tổ chức đảng và đảng viên vi phạm. Tăng cường công tác nắm tình hình tổ chức đảng, đảng viên. Nâng cao hơn nữa công tác giám sát chuyên đề, xem đây là việc làm thường xuyên để kịp thời phát hiện, nhắc nhở, cảnh báo, phòng ngừa vi phạm. 
Thực hiện tốt các quy chế phối hợp giữa ủy ban kiểm tra với các tổ chức đảng và cơ quan liên quan trong việc thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng. Quan tâm, kiện toàn tổ chức, bộ máy ủy ban kiểm tra và cơ quan ủy ban kiểm tra theo quy định.
1.7. Công tác nội chính và phòng, chống tham nhũng
Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện có hiệu quả các nghị quyết, chỉ thị, quy định của Trung ương và của Tỉnh ủy về công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực và cải cách tư pháp. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật, trợ giúp pháp lý, kiểm tra, rà soát văn bản quy phạm pháp luật. Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, phòng chống buôn lậu, gian lận thương mại; thực hiện nghiêm minh hoạt động điều tra, truy tố, xét xử, không để oan, sai, bỏ lọt tội phạm và người phạm tội. Nâng cao chất lượng, tỷ lệ điều tra khám phá án, giải quyết tố giác, tin báo về tội phạm và kiến nghị khởi tố; chú trọng thực hiện nghiêm trình tự, thủ tục tố tụng, chất lượng tranh tụng tại phiên tòa theo tinh thần cải cách tư pháp; tăng cường phối hợp nâng cao tỷ lệ thi hành án dân sự.
Các cơ quan chức năng tham mưu tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, xử lý nghiêm minh các vụ án, vụ việc theo quy định pháp luật; theo dõi, đôn đốc đẩy nhanh tiến độ xử lý các vụ án thuộc diện Ban Chỉ đạo về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực tỉnh theo dõi, chỉ đạo. Sơ kết 5 năm thực hiện Quy định số 11-QĐi ngày 18/02/2019 của Bộ Chính trị khóa XII về trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy trong việc tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ảnh, kiến nghị của dân; Quy định số 194-QĐ/TW ngày 23/5/2019 của Ban Bí thư Trung ương Đảng khóa XII về phối hợp giữa Ban Nội chính Trung ương với các tỉnh ủy, thành ủy trực thuộc Trung ương trong công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng và cải cách tư pháp; Chỉ thị số 27-CT/TW ngày 10/01/2019 của Bộ Chính trị khóa XII về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác bảo vệ người phát hiện, tố giác, người đấu tranh chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực.
2. Phát triển kinh tế - xã hội
2.1. Lĩnh vực kinh tế
Tập trung triển khai kế hoạch thực hiện Quy hoạch tỉnh Hậu Giang thời kỳ 2021 - 2030, tầm nhìn đến năm 2050. Cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh; tháo gỡ khó khăn cho doanh nghiệp, thị trường bất động sản, cung ứng thuốc và vật tư, thiết bị y tế. Tiếp tục xúc tiến đầu tư, tiếp cận, thu hút các nhà đầu tư lớn, tiềm năng, các dự án phù hợp với quy hoạch được phê duyệt và định hướng phát triển của tỉnh, ưu tiên các dự án phát triển các ngành kinh tế động lực, khai thác lợi thế so sánh của tỉnh.
Chỉ đạo sản xuất nông nghiệp đảm bảo thời vụ, tập trung cao cho vụ Hè Thu. Tiếp tục cơ cấu lại ngành nông nghiệp theo hướng thực chất, hiệu quả, bảo đảm an toàn thực phẩm, bảo vệ môi trường sinh thái. Khuyến khích đầu tư, phát triển sản phẩm nông nghiệp sạch, nông nghiệp hữu cơ, năng suất và giá trị gia tăng cao, có khả năng cạnh tranh, xuất khẩu. Triển khai hiệu quả Đề án Phát triển bền vững một triệu héc-ta chuyên canh lúa chất lượng cao, phát thải thấp gắn với tăng trưởng xanh vùng đồng bằng sông Cửu Long đến năm 2030, tầm nhìn tới năm 2050. Tăng cường công tác dự báo, phòng, chống thiên tai, xâm nhập mặn, ứng phó với biến đổi khí hậu. Quan tâm công tác quản lý, bảo vệ, phát triển rừng. 
Hỗ trợ phát triển bền vững kinh tế tập thể, nòng cốt là hợp tác xã, tạo điều kiện tăng thu nhập cho kinh tế hộ gia đình, góp phần hình thành chuỗi giá trị từ khâu chế biến, tiêu dùng và xuất khẩu. Phát triển Chương trình mỗi xã một sản phẩm (OCOP), xây dựng thương hiệu cho sản phẩm cho sản phẩm chủ lực, đặc trưng, có thế mạnh của tỉnh. Thực hiện quyết liệt công tác xây dựng nông thôn mới bảo đảm thực chất, bền vững, phấn đấu đạt mục tiêu đề ra.
Tiếp tục thực hiện công tác đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng các cụm công nghiệp trên địa bàn tỉnh. Triển khai hiệu quả Khu công nghiệp Sông Hậu 2 và Khu công nghiệp Đông Phú 2. Tăng cường kêu gọi, xúc tiến đầu tư vào lĩnh vực thương mại nông thôn, đặc biệt là kêu gọi đầu tư hệ thống cửa hàng tiện lợi, tiện ích ở các địa bàn vùng sâu nhằm đáp ứng nhu cầu mua sắm và tiêu dùng của người dân trên địa bàn tỉnh. Theo dõi diễn biến thị trường xăng dầu, các mặt hàng phục vụ nhu cầu của người dân, nhu cầu sản xuất, kinh doanh, có phương án xử lý đảm bảo nguồn cung và giá cả hợp lý.
Đẩy nhanh tiến độ giải phóng mặt bằng, thi công và giải ngân các dự án trọng điểm của tỉnh. Tăng cường quản lý nhà nước về đất đai, xử lý nghiêm các trường hợp xây dựng trái phép, lấn chiếm vi phạm hành lang an toàn giao thông. Thực hiện tốt các nhiệm vụ điều hành thu, chi ngân sách; tăng cường quản lý tài sản công, quản lý thuế; nâng cao chất lượng hoạt động tín dụng.
2.2. Văn hóa, xã hội
Chú trọng phát triển đồng bộ, toàn diện các lĩnh vực văn hóa - xã hội. Thực hiện tốt công tác tuyên truyền, tổ chức các hoạt động văn hóa, thông tin, thể thao phục vụ các nhiệm vụ chính trị, các ngày lễ, kỷ niệm, sự kiện của tỉnh, của đất nước, trọng tâm là các hoạt động chào mừng kỷ niệm 49 năm ngày Giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước (30/4/1975 - 30/4/2024), 138 năm ngày Quốc tế Lao động (01/5/1886 - 01/5/2024); 134 năm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890 - 19/5/2024). Tiếp tục thực hiện hiệu quả kết luận của đồng chí Tổng Bí thư tại Hội nghị văn hóa toàn quốc. Tập trung xây dựng môi trường văn lành mạnh, nâng cao đời sống văn hóa ở cơ sở. Nghiên cứu, xây dựng và phát triển các sản phẩm du lịch mới, tạo điểm nhấn cho du lịch của tỉnh.
Quan tâm công tác phòng, chống dịch bệnh, nhất là các dịch bệnh theo mùa; chủ động, đảm bảo cung ứng thuốc, vật tư, trang thiết bị y tế kịp thời phục vụ nhu cầu khám, chưa bệnh, chăm sóc sức khỏe Nhân dân. Đào tạo, nâng cao chất lượng nhân lực ngành y tế thực hiện các hoạt động y tế chuyên sâu, đảm bảo cung cấp dịch vụ y tế chất lượng cao. Kết hợp khám chữa bệnh y học hiện đại với y học cổ truyền. Thực hiện tốt công tác kiểm soát vệ sinh an toàn thực phẩm. Đẩy mạnh các giải pháp tăng số lượng người dân tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế.
Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh; phòng, chống bạo lực học đường, bạo hành trẻ em. Xây dựng xã hội học tập, đảm bảo công bằng, bình đẳng trong cơ hội tiếp cận giáo dục của người dân; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong giáo dục, đào tạo. Huy động nguồn lực xã hội hóa đầu tư phát triển giáo dục. Tiếp tục thực hiện chương trình kiên cố hóa trường lớp học, xây dựng trường học đạt chuẩn quốc gia theo kế hoạch đề ra.
Tăng cường công tác đảm bảo an sinh xã hội, thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với người có công, người nghèo, người có hoàn cảnh khó khăn. Tăng cường theo dõi, dự báo, nắm bắt nhu cầu sử dụng lao động, kịp thời đào tạo, giải quyết việc làm cho người dân trên địa bàn tỉnh, đảm bảo chính sách cho người lao động theo quy định. Thực hiện hiệu quả Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững gắn với xây dựng nông thôn mới.
Triển khai thực hiện hiệu quả nội dung nghiên cứu, ứng dụng, chuyển giao tiến bộ khoa học công nghệ; chú trọng hỗ trợ hoạt động khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo. Tăng cường quản lý nhà nước về báo chí, xuất bản, đảm bảo phát triển và hoạt động đúng mục đích, phục vụ nhiệm vụ chính trị của tỉnh. Đảm bảo an toàn thông tin, an ninh mạng.
3. Về nhiệm vụ quốc phòng, an ninh và đối ngoại
3.1. Công tác quốc phòng, an ninh
Lãnh đạo, chỉ đạo quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về nhiệm vụ quốc phòng, quân sự địa phương, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Triển khai thực hiện Chương trình số 224-CTr/TU ngày 11/01/2024 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh thực hiện Nghị quyết Trung ương 8 khóa XIII về Chiến lược bảo vệ Tổ quốc trong tình hình mới,... Chỉ đạo xây dựng khu vực phòng thủ tỉnh và các huyện, thị xã, thành phố ngày càng vững chắc đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. Xây dựng ý định diễn tập khu vực phòng thủ huyện Vị Thủy trình Quân khu phê duyệt; tổ chức tập huấn xây dựng văn kiện cho các lực lượng và chuẩn bị tốt cho công tác diễn tập khu vực phòng thủ huyện Vị Thủy theo kế hoạch. Tổ chức thực hiện tốt công tác xây dựng lực lượng, tập huấn, huấn luyện, diễn tập,… đảm bảo chất lượng, số lượng được giao.
Chủ động nắm chắc diễn biến tình hình, tham mưu cấp ủy, chính quyền lãnh đạo, chỉ đạo giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, không để đột xuất bất ngờ trong mọi tình huống. Trong đó, tập trung trấn áp các loại tội phạm, nhất là tội phạm hình sự nghiêm trọng, tội phạm có tổ chức, tội phạm liên quan đến ma túy, tham nhũng, kinh tế,... góp phần kiềm chế, làm giảm một số loại tội phạm hình sự; tăng cường công tác kiểm soát trật tự an toàn giao thông trên địa bàn tỉnh. Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 11-NQ/TW ngày 13/3/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về xây dựng Công an phường điển hình, kiểu mẫu về an ninh, trật tự và văn minh đô thị; Đề án “Xây dựng lực lượng Công an tỉnh Hậu Giang thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong tình hình mới.
3.2. Công tác đối ngoại
Đẩy mạnh công tác thông tin đối ngoại, đa dạng hóa các hoạt động ngoại giao văn hóa và đối ngoại Nhân dân. Đẩy mạnh công tác ngoại giao kinh tế, hỗ trợ doanh nghiệp, kiều bào, các nhà đầu tư nước ngoài về hợp tác đầu tư, thương mại, nghiên cứu khoa học và làm việc tại tỉnh. Nâng cao hiệu quả công tác vận động, quản lý và sử dụng các nguồn tài trợ nước ngoài. Tổ chức các đoàn công tác nước ngoài của lãnh đạo tỉnh theo đúng kế hoạch. Thực hiện tốt công tác quản lý các hoạt động có tính chất nước ngoài; quan tâm công tác bảo hộ công dân. 
Trên đây là một số mặt công tác trọng tâm Tỉnh ủy chỉ đạo thực hiện trong Quý II/2024. Các cấp ủy đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội có kế hoạch tổ chức thực hiện đạt kết quả cao nhất.
	
Nơi nhận:
- Văn phòng Trung ương Đảng,
- Quân khu 9,
- Các đ/c Trung ương phụ trách địa bàn,
- Các đ/c UV BCH Đảng bộ tỉnh,
- Các ban cán sự đảng, đảng đoàn tỉnh,
- Các sở, ngành, đoàn thể tỉnh,
- Các huyện, thị, thành ủy và đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy,
- Lưu VPTU.
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